@ COMUNE DI OLCENENGO
%E",é Provincia di Vercelli
DELIBERAZIONE N.2

DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

OGGETTO:APPROVAZIONE PROGRAMMA TRIENNALE DELLE ASSUNZIONI
2010/2012
SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI N.1 POSTO VACANTE IN ORGANICO DI UN
OPERAIO PROFESSIONALE — CAT.B1 - CCNL REGIONI
AUTONOMIE LOCALI DEL 31/03/1999.

L’anno DUEMILADIECI addi TRE del mese di FEBBRAIO
alle ore 17.00 nella Sala delle adunanze, previa 1’osservanza di tutte le formalita
prescritte dalla vigente legge, la Giunta comunale € riunita in seduta.

All’appello risultano:

PRESENTI ASSENTI
1. GAIBAZZI ERCOLE sindaco X
2. PARIGI MONICA assessore X
3. RANGHINO ANNA MARIA assessore X
4. BREMIDE MATTEO assessore X
5. PROTTO MARIO assessore X
TOTALL ..o e S,

Partecipa il Segretario Comunale Dott.Guido Veloce, il quale provvede alla redazione del
presente verbale. Riscontrata la validita della seduta dal numero degli intervenuti, il
Sig.Ercole Gaibazzi, Sindaco, assume la presidenza, dichiara aperta la seduta ed invita la
Giunta a deliberare sull’argomento di cui all’oggetto sopra indicato.




11 Presidente tenuto conto che:

-I’art. 39, c. 1 della Legge 449/1997 stabilisce che al fine di assicurare le esigenze di funzionalita e di
ottimizzare le risorse per il migliore funzionamento dei servizi compatibilmente tra le disponibilita
finanziarie e di bilancio, gli organi di vertice delle amministrazioni pubbliche sono tenuti alla
programmazione triennale del fabbisogno di personale, comprensivo delle unita di personale delle
categorie protette;

-in termini generali I’art. 6, c. 1 del D. Lgs 165/2001, come modificato dal D.L. 4/2006 stabilisce che
nelle amministrazioni pubbliche 1’organizzazione e la disciplina degli uffici, nonché la consistenza e
la variazione delle dotazioni organiche sono determinate in funzione delle finalita indicate all’art. 1,
c. 1, previa verifica degli effettivi fabbisogni e che comunque tale obbligo di rideterminazione non
sussiste per i comuni con popolazione inferiore ai 5.000 abitanti;

-il programma triennale del fabbisogno di personale assume a riferimento essenziale, per I’anno
2010, la dotazione organica determinata con atto della G.C. n. 1 in data 03.02.2010, secondo le
indicazioni sopra evidenziate;

-visto che in data 31.03.2010 cessera il rapporto di lavoro a tempo indeterminato tra il Comune di
Olcenengo ¢ il dipendente Riccardi Arturo Categoria C5 - Collaboratore Professionale del CCNL,
Regioni Autonomie Locali del 31.03.1999, e al conseguente collocamento a riposo dello stesso a fare
data dallo 01.04.2010;

-visto che, attualmente, il numero dei dipendenti in servizio presso il Comune di Olcenengo risulta
pari a 2 e pertanto viene meno 1’obbligo istituito dalla Legge 68/1999 relativo all’assunzione di n. 1
disabile;

Visti il D. Lgs 165/2001 e ss.mm.ii. e I’art. 98 della Legge 311/2004 nel rispetto di quanto previsto
dall’art. 5, c. 6 del DPCM 15.02.2006;

Tutto cid premesso propone pertanto:

di approvare il programma del fabbisogno di personale per il triennio 2010-2012 nelle seguenti
risultanze:

Posti vacanti in dotazione organica dallo 01.04.2010

Categoria professionale Profilo professionale 2010 copertura 2011 2012
B n. 1 Operaio professionale 1
C n. 1 collaboratore profes.le =~ === === ===

Di provvedere alla copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto vacante in organico Cat. B —
profilo professionale: Operaio professionale — tramite pubblica selezione aperta a tutti;

Il Segretario comunale ha espresso il seguente parere tecnico ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs
267/2000:PARERE FAVOREVOLE
IL SEGRETARIO COMUNALE



Il Responsabile del Servizio Finanziario ha espresso il seguente parere contabile ai sensi dell’art. 49
del D. Lgs 267/2000: PARERE FAVOREVOLE.
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta del Presidente ed i pareri espressi ai sensi del D. Lgs 267/2000;

Con voti unanimi favorevoli palesemente espressi;
DELIBERA
1- Di approvare il programma di fabbisogno di personale per il triennio 2010-2012 nelle seguenti

risultanze:

Posti vacanti in dotazione organica dallo 01.04.2010

Categoria professionale Profilo professionale 2010 copertura 2011 2012
B n. 1 Operaio professionale 1 === ===
C n. 1 Collaboratore prof.le = === —

2- Di provvedere alla copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto vacante in organico Cat.
B. 1 — profilo professionale : Operaio professionale — tramite pubblica selezione aperta a tutti,

3- di dare atto che la spesa relativa trova imputazione ad apposito capitolo del bilancio 2010 in fase di
redazione.



11 presente verbale viene letto e sottoscritto come segue.
11 Presidente
f.to Ercole Gaibazzi

Il segretario comunale
f.to Dott.Guido Veloce

COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO CONSILIARI
Art. 125 del T.U. delle leggi sull'ordinamento delle autonomie locali (DIgs. n. 267/00)

Si da atto che del presente verbale viene data comunicazione oggi giorno di pubblicazione ai capigruppo
consiliari.

Il Sindaco Il segretario comunale
f.to Ercole Gaibazzi fto Dott.Guido Veloce

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
Art. 124 del T.U. delle leggi sull'ordinamento delle autonomie locali (DIgs. n. 267/00)

n. reg. pubbl. .24
Certifico io sottoscritto Segretario comunale, su conforme dichiarazione del Messo, che copia del presente
verbale ¢ stato pubblicato il giorno 08/02/2010 all’albo pretorio ove ¢ rimasto esposto per 15 giorni

consecutivi.

Li 08/02/2010 Il segretario comunale
f.to Dott.Guido Veloce

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
Art. 134 del T.U. delle leggi sull'ordinamento delle autonomie locali (Dlgs. n. 267/00)
Si certifica che la suestesa deliberazione, non soggetta al controllo necessario di legittimita, ¢ stata pubblicata
nelle forme di legge all’albo pretorio del Comune senza riportare denunce di vizi di legittimita, per cui la
stessa ¢ divenuta esecutiva ai sensi del comma 3 dell’art. 134 del T.U. delle leggi sull'ordinamento delle
autonomie locali.

Li... . Il segretario comunale
f.to Dott.Guido Veloce

— Copia conforme all’originale, in carta libera ad uso amministrativo.

Li 08/02/2010 Il segretario comunale
f.to Dott.Guido Veloce
1) per le copie scrivere firmato



